
   
  

 

                                                                                                                                    

                                                                                                                                                           

 

 

                                                                                                              
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Lunedei Claudia 

Data di nascita  06/09/1986 

Indirizzo  Viale Monte Grappa 17 - 47922 Rimini, RN 

Telefono   Cellulare: +39 346/7016614                            

E-mail  claudialunedei@libero.it 

 

Nazionalità  Italiana 

 

 

  

ESPERIENZE PROFESSIONALI   
 

• Date   DA SETTEMBRE 2016 AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CLAUDIA LUNEDEI STUDIO PRIVATO 

• Tipo di azienda o settore  ATTIVITÀ LIBERO PROFESSIONALE  

• Tipo di impiego  FISIOTERAPISTA  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 RIEDUCAZIONE POSTURALE, LINFODRENAGGIO MANUALE ESTETICO E TERAPEUTICO, RIABILITAZIONE 

PERINEALE, TECAR TERAPIA,  

 

 
 

 

• Date   DA APRILE 2015 A 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COOPERATIVA SOCIALE “LUCE SUL MARE” C/O POLIAMBULATORIO “MALATESTA”  RIMINI 

• Tipo di azienda o settore  COLLABORAZIONE  IN REGIME DI LIBERA PROFESSIONE IN STRUTTURA RIABILITATIVA PRIVATA 

CONVENZIONATA, IN REGIME AMBULATORIALE E DOMICILIARE  

• Tipo di impiego  FISIOTERAPISTA  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 RIEDUCAZIONE POSTURALE, LINFODRENAGGIO MANUALE, RIABILITAZIONE PERINEALE. 

 

 

• Date   DA DICEMBRE 2014 A 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COOPERATIVA SOCIALE “LUCE SUL MARE”, VIALE PINZON 312-314, IGEA MARINA 

• Tipo di azienda o settore  COLLABORAZIONE  IN REGIME DI LIBERA PROFESSIONE IN STRUTTURA RIABILITATIVA PRIVATA 

CONVENZIONATA, 

• Tipo di impiego  COORDINATRICE TECNICI DELLA RIABILITAZIONE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 

 COORDINAMENTO SETTORE RIABILITAZIONE/FISIOTERAPISTA 

 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  

C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

mailto:claudialunedei@libero.it


   
  

 

• Date   DA APRILE 2012 AD 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COOPERATIVA SOCIALE “LUCE SUL MARE”, VIALE PINZON 312-314, IGEA MARINA 

• Tipo di azienda o settore  COLLABORAZIONE  IN REGIME DI LIBERA PROFESSIONE IN STRUTTURA RIABILITATIVA PRIVATA 

CONVENZIONATA, IN REGIME AMBULATORIALE E DOMICILIARE 

• Tipo di impiego  FISIOTERAPISTA  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 PRESA IN CARICO DI PAZIENTI CON PROBLEMI NEUROLOGICI, ORTOPEDICI CRONICI ED ACUTI. 

IDROKINESITERAPIA IN ACQUA DI MARE CON PAZIENTI ORTOPEDICI E NEUROLOGICI. 

TRATTAMENTO DI PAZIENTI CON PROBLEMI NEUROLOGICI, ORTOPEDICI CRONICI ED ACUTI SU TERRITORIO 

IN REGIME DOMICILIARE. 

 

 

• Date   DA MAGGIO 2011 AD APRILE 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COOPERATIVA SOCIALE “LUCE SUL MARE”, VIALE PINZON 312-314, IGEA MARINA 

• Tipo di azienda o settore  COLLABORAZIONE  IN REGIME DI LIBERA PROFESSIONE IN STRUTTURA RIABILITATIVA PRIVATA 

CONVENZIONATA IN REGIME AMBULATORIALE E DOMICILIARE 

• Tipo di impiego  FISIOTERAPISTA  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 PRESA IN CARICO DI PAZIENTI CON PROBLEMI NEUROLOGICI, ORTOPEDICI CRONICI ED ACUTI. 

IDROKINESITERAPIA IN ACQUA DI MARE CON PAZIENTI ORTOPEDICI E NEUROLOGICI. 

TRATTAMENTO DI PAZIENTI CON PROBLEMI NEUROLOGICI, ORTOPEDICI CRONICI ED ACUTI SU TERRITORIO 

IN REGIME DOMICILIARE 

 

 

• Date   DA MAGGIO 2010 AD SETTEMBRE 2010; DA NOVEMBRE 2010 A MARZO 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COOPERATIVA SOCIALE “LUCE SUL MARE”, VIALE PINZON 312-314, IGEA MARINA 

• Tipo di azienda o settore  COLLABORAZIONE  IN REGIME DI LIBERA PROFESSIONE IN STRUTTURA RIABILITATIVA PRIVATA 

CONVENZIONATA E DOMICILIARE 

• Tipo di impiego  FISIOTERAPISTA 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 PRESA IN CARICO DI PAZIENTI CON PROBLEMI NEUROLOGICI, ORTOPEDICI CRONICI ED ACUTI SIA IN 

STRUTTURA CHE SUL TERRITORIO IN AMBITO DOMICILIARE. 

IDROKINESITERAPIA IN ACQUA DI MARE CON PAZIENTI ORTOPEDICI E NEUROLOGICI. 

 

 

 

• Date   DA DICEMBRE 2009 AD OTTOBRE 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 POLAMBULATORIO TIBERIUS,VIA FONTEMAGGI 7, RIMINI 

• Tipo di azienda o settore  COLLABORAZIONE  IN REGIME DI LIBERA PROFESSIONE IN POLIAMBULATORIO PRIVATO 

• Tipo di impiego  FISIOTERAPISTA 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 PRESA IN CARICO DI PAZIENTI CON PROBLEMI NEUROLOGICI, ORTOPEDICI, PERINEALI. 

 

 

 

• Date   DAL 15/06/09 AL 26/06/09 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SRRF CONSELICE (RA) 

• Tipo di azienda o settore  ASL CONSELICE, RIABILITAZIONE DEL PAVIMENTO PELVICO 

• Tipo di impiego  TIROCINIO CON PROGRESSIVA ASSUNZIONE DI RESPONSABILITÀ 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  PRESA IN CARICO DI PAZIENTI CON PROBLEMATICHE DEL PAVIMENTO PELVICO (INCONTINENZA, 
CONTINENZA, DOLORI DEL PERINEO, DISTURBI SESSUALI, POST-PARTUM). 

 

 

 



   
  

 

• Date    DAL 27/04/2009 AL 5/06/2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 OSPEDALE S. GIORGIO, VIA DELLA FIERA, 44100 FERRARA 

• Tipo di azienda o settore  OSPEDALE DI RIABILITAZIONE, INTENSIVA, UGC (UNITÀ GRAVI CEREBROLESIONI) 

• Tipo di impiego  TIROCINIO CON PROGRESSIVA ASSUNZIONE DI RESPONSABILITÀ 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 PRESA IN CARICO DI PAZIENTI IN ETÀ ADOLESCENZIALE,  ADULTA O AVANZATA CON PROBLEMATICHE 

NEUROLOGICHE (TCE, EMIPLEGIE) IN RIABILITAZIONE INTENSIVA.  

 

 

• Date   DAL 06/04/2009 AL 24/04/2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 RESIDENCE SERVICE, VIA TIGLI 3, 44100, FERRARA 

• Tipo di azienda o settore  STRUTTURA RESIDENZIALE PER ANZIANI/AIA 

• Tipo di impiego  TIROCINIO CON PROGRESSIVA ASSUNZIONE DI RESPONSABILITÀ 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 PRESA IN CARICO DI PAZIENTI IN ETÀ GERIATRICA O ADULTI CON PATOLOGIE NEURODEGENERATIVE, 
AMPUTAZIONI E DISTURBI CARDIO-CIRCOLATORI OSPITI DELLA STRUTTURA. 

 

 

• Date    DAL 30/03/2009 AL 27/03/2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ARCISPEDALE S. ANNA, CORSO GIOVECCA 203, 44100, FERRARA 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA, REPARTI PER ACUTI  

• Tipo di impiego  TIROCINIO CON PROGRESSIVA ASSUNZIONE DI RESPONSABILITÀ 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 PROGRESSIVA PRESA IN CARICO DI PAZIENTI IN FASE ACUTA  IN REGIME DI RICOVERO OSPEDALIERO. 

 

 

 

 

• Date  

   

DAL 23/02/2009 AL 27/03/2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SMRIA (SALUTE MENTALE RIABILITAZIONE INFANZIA ADOLESCENZA), VIA  MESSIDORO 20, 44100 

FERRARA 

• Tipo di azienda o settore  NPEE NEUROPSICHIATRIA DELL’ETÀ EVOLUTIVA 

• Tipo di impiego  TIROCINIO CON PROGRESSIVA ASSUNZIONE DI RESPONSABILITÀ 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 PRESAI IN CARICO DI PAZIENTI IN ETÀ EVOLUTIVA AFFETTI DA PATOLOGIE NEUROLOGICHE E 

ORTOPEDICHE. 

 

 

• Date   DAL 14/07/2008 ALL’1/08/2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 OSPEDALE S. GIORGIO, VIA DELLA FIERA, 44100 FERRARA 

• Tipo di azienda o settore  OSPEDALE DI RIABILITAZIONE, UMR, INTENSIVA 

• Tipo di impiego  TIROCINIO GUIDATO 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 DISTINGUERE LE FASI DEL PROCESSO FISIOTERAPICO, CONTRIBUIRE ALLA FORMULAZIONE DEL PROCESSO 

FISIOTERAPICO, REALIZZA L’ESECIZIO TERAPEUTICO IN PAZIENTI IN ETÀ ADULTA  O GERIATRICA CON 

PROBLEMATICHE ORTOPEDICHE E/O NEUROLOGICHE IN REGIME DI RICOVERO IN INTENSIVA. 

 

 

 

 

 

                                                • Date  

  

DAL 23/06/2008 AL 11/07/2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SMRIA (SALUTE MENTALE RIABILITAZIONE INFANZIA ADOLESCENZA), VIA  MESSIDORO 20, 44100 

FERRARA 

• Tipo di azienda o settore  NPEE NEUROPSICHIATRIA DELL’ETÀ EVOLUTIVA 

• Tipo di impiego  TIROCINIO GUIDATO 



   
  

 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 DISTINGUERE LE FASI DEL PROCESSO FICIOTERAPICO, ACCOGLIERE E VALUTARE IN MODO GUIDATO 

PAZIENTI IN ETÀ EVOLUTIVA COLPITI DA PATOLOGIE NEUROLOGICHE E  ORTOPEDICHE. 

 

                                                • Date    DAL 18/02/2008 AL 29/02/2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 OSPEDALE S. GIORGIO, VIA DELLA FIERA, 44100 FERRARA 

• Tipo di azienda o settore  OSPEDALE DI RIABILITAZIONE, ESTENSIVA 

• Tipo di impiego  TIROCINIO GUIDATO 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 DISTINGUERE LE FASI DEL PROCESSO FISIOTERAPICO, CONTRIBUIRE ALLA FORMULAZIONE DEL PROCESSO 

FISIOTERAPICO, REALIZZA L’ESECIZIO TERAPEUTICO IN PAZIENTI IN ETÀ ADULTA O ADOLESCENZIALE CON 

PROBLEMATICHE ORTOPEDICHE E/O NEUROLOGICHE IN REGIME AMBULATORIALE. 

 

 

• Date    DAL 04/02/2008 AL 15/02/2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 OSPEDALE S. GIORGIO, VIA DELLA FIERA, 44100 FERRARA 

• Tipo di azienda o settore  OSPEDALE DI RIABILITAZIONE,UMR 

• Tipo di impiego  TIROCINIO GUIDATO 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 DISTINGUERE LE FASI DEL PROCESSO FISIOTERAPICO, CONTRIBUIRE ALLA FORMULAZIONE DEL PROCESSO 

FISIOTERAPICO, APPLICARE LE TECNICHE DI BASE DELL’ESECIZIO TERAPEUTICO IN PAZIENTI IN ETÀ 

ADULTA, GERIATRICA CON PROBLEMATICHE ORTOPEDICHE E/O NEUROLOGICHE IN REGIME DI RICOVERO  

 

 

• Date    DAL 20/08/2007 AL 14/09/2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 MO.RRF, OSPEDALE DEL DELTA, VIA VALLE OPPIO 2, LAGOSANTO, 44100 FERRARA 

• Tipo di azienda o settore  OSPEDALE, RIABILITAZIONE ESTENSIVA 

• Tipo di impiego  TIROCINIO GUIDATO 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 APPLICARE LE TECNICHE DI BASE DELL’ESERCIZIO TERAPEUTICO SULLA BASE DELL’INDICAZIONE FORNITA 

DAL TUTOR IN PAZIENTI CON PROBLEMATICHE ORTOPEDICHE IN REGIME DI RICOVERO E/O 

AMBULATORIALE. 

 

 

• Date     DAL 15/01/2007  AL 26/01/2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASILO NIDO “LE GIRANDOLE”, VIA COLAGRANDE 45, 44100 FERRARA 

• Tipo di azienda o settore  ASILO D’INFANZIA 

• Tipo di impiego  TIROCINIO OSSERVATIVO 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 OSSERVARE E RICONOSCERE GLI ELEMENTI SIGNIFICATIVI DELLO SVILUPPO DEL BAMBINO SANO DA 0 A 3 

ANNI 

 

 

• Date    DAL 24/08/2005   AL 7/09/2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 HOTEL LEOPARDI DI DELI GINA, VIA LEOPARDI 4, 47921 RIMINI RN 

            • Tipo di azienda o settore  HOTEL 3 STELLE 

• Tipo di impiego  STAGIONALE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 APPRENDISTA CAMERIERA SALA 

 

 

• Date    DAL 11/06/2004 AL 31/08/2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 GELATERIA OASI DI VENTURI MIRCO, V.LE VESPUCCI 29/R, 47921 RIMINI RN 

• Tipo di azienda o settore  BAR/GELATERIA 

• Tipo di impiego  STAGIONALE 



   
  

 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 APPRENDISTA CAMERIERA 

 

 

• Date    Dal 11/06/2004 al 31/08/2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Gelateria Oasi di Venturi Mirco, v.le Vespucci 29/R, 47921 Rimini RN 

• Tipo di azienda o settore  Bar/Gelateria 

• Tipo di impiego  Stagionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Apprendista cameriera 

 

• Date    DAL 17/06/2003 AL 31/08/2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Gelateria Oasi di Venturi Mirco, v.le Vespucci 29/R, 47921 Rimini RN 

• Tipo di azienda o settore  Bar/Gelateria 

• Tipo di impiego  Stagionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Apprendista cameriera 

 

 

• Date    Dal 13/06/2002 al 31/08/2002 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Gelateria Oasi di Venturi Mirco, v.le Vespucci 29/R, 47921 Rimini RN 

• Tipo di azienda o settore  Bar/Gelateria 

• Tipo di impiego  Stagionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Apprendista cameriera 

 
 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 2006/2009 Università degli studi di Ferrara, Corso di laurea di Fisioterapia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di laurea abilitante alla professione di fisioterapista. 

• Qualifica conseguita  Laurea in fisioterapia  conseguita il 9/11/2009 con punteggio di 106/110 con tesi:  
“Valutazione di efficacia di un programma intensivo di riabilitazione in ambiente 
termale in pazienti con spondilite anchilosante in trattamento con farmaci antiTNFά 
(Etanercept): follow-up a 6 mesi.” 

• Livello nella classificazione 
nazionale o internzaionale 

  Laurea triennale 

 

 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 2000/2005 Liceo Classico “Cappuccini”, via Barilatti 47, 60127 Ancona. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Letteratura italiana, greca e latina, traduzione, espressione italiana, lingua inglese. 

• Qualifica conseguita  Maturità classica 

• Livello nella classificazione 
nazionale o internzaionale 

 

 

 

 

  Diploma di scuola secondaria superiore. 



   
  

 

        CAPACITÀ E COMPETENZE  

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  Molto buono, utente autonomo 

• Capacità di scrittura  BUONO  

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, 

in ambiente multiculturale, 
occupando posti in cui la 

comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare 

in squadra . 

 CAPACITÀ  DI RELAZIONARSI CON PERSONE IN DIFFICOLTÀ  E CON NECESSTÀ DI AIUTO E DI LAVORARE SIA 

IN GRUPPO CHE IN AUTONOMIA , MATURATE GRAZIE ALLE MOLTEPLICI ESPERIENZE DI TIROCINO E IN  

MOLTEPLICI SITUAZIONI NELLE QUALI RISULTAVA INDISPENSABILE LA COLLABORAZIONE TRA DIVERSE 

FIGURE,   FLESSIBILITÀ DI ORARIO E DI COMPETENZE RELAZIONALI (TIROCINIO, ATTIVITÀ DI GRUPPO, 
LAVORO IN BAR  E IN SALA CON  ALTRO PERSONALE, GRUPPO SCOUT) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

. 

 CAPACITÀ  DI ORGANIZZAZIONE E CAPACITÀ GESTIONALI, LEGATE ALL’INDIPENDENZA  DELLE  ATTIVITÀ 

LAVORATIVE E DI TIROCINIO NELLE QUALI ERA NECESSARIO GESTIRE ADEGUATAMENTE IL TEMPO, GLI 

SPAZI E LE RISORSE PER UNA CORRETTA ESECUZIONE DEL LAVORO.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
. 

 Buona conoscenza del pacchetto Office (Word, Excel, Power point). 

Buone capacità di navigazione su Internet e corretta gestione della posta elettronica. 

Buone capacità di ricerca su banche date on-line (PubMed, Pedro ecc.) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
. 

 LA PASSIONE PER LA DANZA CLASSICA FREQUENTATA PER 12 ANNI MI HA PERMESSO DI ACQUISIRE 

AGILITÀ, SINCRONIA, CONTROLLO DEL CORPO E AUTODISCIPLINA. 

CONOSCENZA E PRATICA DI YOGA E RESPIRAZIONE. 

CONOSCENZE DI PRIMO LIVELLO DI CHITARRA CLASSICA E BATTERIA. 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 

 

 

 

TERAPIE FISICHE CONOSCIUTE 

 - Tecniche di rilassamento e respirazione: acquisite attraverso corsi di yoga e seminari. 

- Conoscenza di Linfodrenaggio metodo Vodder 

-Conoscenza della Riflessoterapia del piede metodo Marquardt I livello  

- Conoscenza di Riabilitazione del pavimento pelvico 

-Conoscenza  di Riabilitazione Posturale Mezieres 

-Conoscenza di Idrokinesiterapia in acqua  

 

- Ultrasuono                          - Tens 

- Laser                                     - Tecar   

- Magnetoterapia 

- Horizzontal terapia 

- Hydrofor 



   
  

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 
  Partecipazione a corsi e  convegni 
e future partecipazioni 

 • Corso teorico-pratico: “Bobath base – 1° livello”, 03 dicembre 2014 – 07 dicembre 
2014 presso Coop.Arcade, via Matassoni 2, Savignano sul Rubicone  

 

• Corso teorico-pratico: “Linfo taping”, 19 – 20 maggio 2014 presso EdiErmes Milano. 

 

• Corso teorico-pratico: “Trattamento conservativo scoliosi Metodo Rovatti”, 12 - 13 
aprile 2014 presso EdiErmes Milano.  

 

• Corso teorico-pratico: “Corpo e coscienza metodo Courchinoux 1° ciclo”, 31 marzo 
– 4 aprile 2014 presso Coop.Arcade, via Matassoni 2, Savignano sul Rubicone.  

 

• Corso teorico-pratico: “Drenaggio linfatico manuale e terapia dell’edema”, 12-13-
14 aprile 2013; 10-11-12 maggio 2013 presso Coop.Arcade, via Matassoni 2, 
Savignano sul Rubicone  

 

• Corso teorico-pratico: “Fisioterapia e riabilitazione del pavimento pelvico 
nell’incontinenza urinaria”, 5-6 ottobre 2012, presso Coop. Arcade, via Matassoni 
2,Savignano sul Rubicone 

 

• Corso teorico-pratico: “Kinesiology taping”, 4-5 marzo 2011, presso Blu Suite Hotel, 
Bellaria Igea-Marina 

 

• Corso “Il paziente con tracheotomia: gestione e cura”, 19 marzo 2011, presso 
Ospedale Infermi di Rimini  

 

•Corso teorico-pratico: “Riflessoterapia del piede Metodo Marquard 3° livello” 
presso Haus der Familie , Lichtenstern, Renon, Sud Tirol (gennaio 2011) 

 

• Corso teorico-pratico: “Mezieres – Rieducazione posturale Mezierista.” da Ottobre 
2010  ad Aprile 2011, presso Città della salute, Cesena 

 

• Corso teorico-pratico: “Riflessoterapia del piede Metodo Marquard 2° Livello” 

 27-30 settembre 2010   Haus der Familie , Lichtenstern, Renon, Sud Tirol 

 

• Corso teorico-pratico “Incontinenza maschile: clinica e riabilitazione”  

           27 marzo 2010  Sede Edi-Ermes, viale forlanini 210, Milano 

 

• Corso pratico: “Esercizi per il perineo nel pre e post partum” marzo 2010   

            Sede Edi-Ermes, viale forlanini 210, Milano 

        

• Corso teorico-pratico: “La riabilitazione del pavimento pelvico: il lavoro in team”  

        20-21 febbraio 2010, Sede Edi-Ermes, viale Forlanini 210, Milano  

 

• Corso: “Riflessoterapia del piede metodo Marquardt”  11-14 gennaio 2010 

               Haus der Familie , Lichtenstern, Renon, Sud Tirol 

 

• Corso: “La valutazione differenziale in fisioterapia: parte ortopedica”   27, 28, 29    
novembre 2009    

             Sede AIFI Emilia Romagna, v. Zanardi 403/22, Bologna     

                

• Corso di aggiornamento: “La sindrome fibromialgica”  28 marzo 2009       

                           Castrocaro Terme (FC),  Grand Hotel Terme, via Roma 2 

 

• Workshop: “Le competenze core del fisioterapista”  12 e 13 giugno 2009 

      Agenzia per la formazione AUSL 11 Empoli  Via G. Oberdan 13, Sovigliana-Vinci (FI) 

-Automunita  patente B 

Acconsento al trattamento dei miei dati personali ai sensi della legge 196/2003 
R.E.679/2016 



   
  

 

 


